А Н К Е Т А
	Личные данные

	Ф.И.О.:
	

	Дата и место рождения
	

	Адрес и место прописки


	

	Адрес

фактического

проживания:

	

	Родственные

связи

связи:
	указать -  дату рождения, место работы - предприятие и должность, контактный телефон



	мать
	

	отец
	

	брат
	

	сестра
	

	супруг(а)
	

	сын
	

	дочь
	

	Должность

	Соискание какой должности:
	

	Причины поиска нового места работы:
	

	Образование

	Основное

	Полное наименование учебного заведения:
	

	Факультет:
	

	Год поступления:
	
	Год окончания:
	

	Специальность:
	

	Дополнительное

	Учебное заведение:
	

	Специальность:
	

	Курсы, семинары Укажите время обучения,     программу

	

	Профессиональная деятельность (опыт работы)

	Период, организация и вид деятельно-

сти, должность, должностные обязан-

ности (кратко), причины ухода



	

	Знание программ и навыки работы

	       Степень владения (свободно, хорошо, слабо) 

	Excel:
	

	Word:
	

	Другое:
	

	Знание иностранных языков (какие)


	Степень владения (свободно, хорошо, слабо)
	

	                            Наличие водительских прав

	Категория, стаж:

	Что хотите сообщить о себе дополнительно:
	

	Выберите из предложенного списка девять наиболее значимых
для Вас ценностей организации:

	□Дисциплина   □Власть    □Раскрытие личности    □Способность идти на  компромиссы                                                              
□Взаимоотдача □Признание □Коллективизм           □Ориентация на потребности

□Субординация □Успех     □Творческая инициатива □Ориентация на задачу
□Иерархия     □Карьера   □Участие в управлении   □Самоотдача    □Зар.плата



	Какой график работы Вас устроит?
	 

	Можете ли Вы работать по выходным?
	

	Можете ли Вы работать с ненормированным графиком?
	

	Ваше отношение к возможным командировкам?
	

	Можете ли Вы работать в напряжённом графике?
	

	Ваши предпочтения:
	□команда         □самостоятельная работа

	Вы чувствуете себя:
	□лидером         □исполнителем

	Есть ли у Вас склонность к самообучению?
	

	Есть ли у Вас недостатки? В чём Вы откровенно слабы?
	

	Почему нам стоит принять именно Вас на работу?
	

	Тот, кто хорошо работает, помимо зарплаты получает и дополнительное вознаграждение -повышенную зарплату, новую должность и т.д. Что бы предпочли Вы лично?
	

	Ваше представление себя в компании через год?
	

	Проранжируйте следующие факторы в порядке их значимости для
                  Вас  при принятии решения о трудоустройстве

                (от 1 - наиболее важный до 10 - наименее важный)

	□ Стабильность компании □ Возможность карьерного роста □ Независимость  □ Самореализация
□ Компенсационный пакет □ Направление деятельности компании  □ Возможность обучения
□ Должность / статус       □ Позитивная рабочая атмосфера       □ Комфортные условия работы

	По каким причинам Вас не устраивает последнее место работы?
	

	Зарплата на последнем месте работы:
	

	На какую заработную плату Вы рассчитываете исходя из Вашего образования, опыта работы, личных качеств?
	

	Как быстро Вы смогли бы приступить к работе?
	

	Оцените по пятибалльной системе следующие качества, присущие Вам:

	коммуникабельность
	обучаемость
	работоспособность
	умение работать в коллективе

	
	
	
	

	Источник информации о предлагаемой  вакансии:

	

	Контактная информация

	Телефон:
	E-mail:
	Другое:

	Составлением анкеты:
• я подтверждаю, что вся информация, предоставленная мною в анкете, верна и указана исключительно с моего согласия и волеизъявления.
	Подпись:

	Дата заполнения:


