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1. паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ учебной ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.08. Общественное здоровье и здравоохранение

1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена составленной в соответствии с требованиями ФГОС по специальности СПО 34.02.01 Сестринское дело, квалификация медицинская сестра/медицинский брат, базовой подготовки среднего профессионального образования.

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: рабочая программа учебной дисциплины «Общественное здоровье и здравоохранение» входит в профессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
- консультировать по вопросам правового взаимодействия гражданина с системой здравоохранения;

- рассчитывать и анализировать показатели общественного здоровья населения;

- вести утвержденную медицинскую документацию;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен     знать:

- факторы, определяющие здоровье населения;

- показатели общественного здоровья населения, методику их расчета и анализа;

- первичные учетные и статистические документы;

- основные показатели, используемые для оценки деятельности лечебно-профилактического учреждения;

- систему организации оказания медицинской помощи городскому и сельскому населению;

- законодательные акты по охране здоровья населения и медицинскому страхованию;

- принципы организации экономики, планирования и финансирования здравоохранения;

- принципы организации и оплаты труда медицинского персонала в лечебно-профилактических учреждениях;
1.4.Освоение рабочей программы учебной дисциплины будет способствовать формированию общих компетенций (ОК) и профессиональных компетенций (ПК):

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.1. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья населения, пациента и его окружения.

ПК 1.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных и неинфекционных заболеваний
ПК 2.1. Представлять информацию в понятном для пациента виде, объяснять ему суть вмешательств.

ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические вмешательства, взаимодействуя с участниками лечебного процесса.

ПК 2.3. Сотрудничать с взаимодействующими организациями и службами.

ПК 2.6. Вести утвержденную медицинскую документацию.

ПК 3.2. Участвовать в оказании медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях.

ПК 3.3. Взаимодействовать с членами профессиональной бригады и добровольными помощниками в условиях чрезвычайных ситуаций
1.5. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки обучающегося 48 часов, в том числе:

        - обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 32 часа;

        - самостоятельной работы обучающегося 16 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	48

	Обязательная  аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	32

	в том числе: теоретические
	0

	     практические занятия
	32

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	16

	в том числе:
	

	Подготовка докладов, эссе, презентаций по темам.

	8


	Промежуточная  аттестация в форме зачёта в VI семестре 


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП.08. Общественное здоровье и здравоохранение
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, 
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.
	Теоретические вопросы общественного здоровья и организации здравоохранения
	8
	

	Тема 1.1. 

Введение в предмет. Цели, задачи,

 методы изучения общественного здоровья и

здравоохранения
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Определение науки и предмета. Цели и задачи организации здравоохранения.
Методы изучения общественного здоровья. Значение дисциплины в формировании компетенций у медицинских сестер. Показатели оценки общественного здоровья.
	
	2

	Тема 1.2. Здоровье населения как экономическая категория. 
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Здоровье населения как экономическая категория. Понятие «здоровье», уровни здоровья. Группы здоровья населения. Факторы, формирующие здоровье населения. Показатели здоровья населения.
	
	

	
	Практические занятия: Здоровье населения. Методика расчета и анализа медико-демографических показателей.
	2
	

	
	1.
	Факторы, формирующие здоровье населения. Факторы риска здоровью.
	
	

	
	1.
	Медицинская демография. Расчет медико-демографических показателей.
	
	

	
	2. 
	Оформление первичных учетных медицинских документов для регистрации случаев рождений, смерти, перинатальной смерти.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
	3
	

	
	1. Подготовка доклада по теме «Выявление факторов риска здоровью медицинских работников».

2. Решение задач с расчетом медико-демографических показателей.
	
	

	Тема 1.3. Заболеваемость населения.
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1

2

3

4

5
	Методы изучения заболеваемости населения.

Виды заболеваемости по данным обращаемости.

Источники изучения, показатели заболеваемости населения.

Инвалидность, показатели инвалидности.

Международная классификация болезней, принципы содержания.
	
	2

	
	Практические занятия: методика расчета и анализа показателей заболеваемости и инвалидности.
	2
	

	
	1

2.

3.

4

5

6
	Порядок регистрации заболеваний.

Расчет показателей заболеваемости.

Заполнение учетной документации для изучения показателей заболеваемости.

Характеристика групп инвалидности.

Порядок направления граждан на медико-социальную экспертизу.

Статистические показатели инвалидности и способы их расчета.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся.
	3
	

	
	1
	Решение задач по расчету показателей заболеваемости и инвалидности.

	
	

	Раздел 2.
	Организация лечебно-профилактической помощи населению
	24
	

	Тема 2.1.

Организация лечебно-профилактической помощи городскому  населению


	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1.
2.

3.

4.

5.

6. 
	Номенклатура медицинских организаций.
Стационарозамещающие формы медицинской помощи населению.

Организация работы поликлиники, принципы работы, нормативы деятельности.

Распределение больниц по объему медицинской помощи, категории, профилю.

Организация работы стационара, виды учетно-отчетной документации стационара, основные показатели работы.

Организация скорой и неотложной помощи населению.
	
	2

	
	Практические занятия: Организация лечебно-профилактической помощи городскому населению.
	4
	

	
	1.
	Методика расчета и анализа показателей деятельности амбулаторно-поликлинических и стационарных учреждений.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	3
	

	
	1. Подготовка презентаций по темам «Организация деятельности сестринского персонала в условиях городской поликлиники», «Организация деятельности сестринского персонала в условиях оказания скорой и неотложной помощи».
	
	

	Тема 2.2.

Организация лечебно-профилактической помощи сельскому населению.


	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1. 
	Этапы оказания лечебно-профилактической помощи сельскому населению.

Организация работы медицинской сестры в условиях ФАПа взрослому, детскому, женскому и декретированному населению.

Нормативно-правовая документация, регламентирующая организацию лечебно-профилактической помощи сельскому населению.

Принципы ведения учетной и отчетной документации на ФАПе, основные показатели деятельности ФАПа.
	
	2

	
	Практические занятия: Организация лечебно-профилактической помощи сельскому населению.
	2
	

	
	1. 
	Организация лечебно-профилактической помощи сельскому населению. Основные показатели деятельности ФАПа, учетная документация.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся.
	3
	

	
	1.
	Составление схемы: этапы оказания медицинской помощи сельскому населению.
	
	

	Тема 2.3.

Государственная система охраны материнства и детства
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1. 
	Организация лечебно-профилактической помощи женщинам. Учреждения, оказывающие медицинскую помощь женщинам, их структура, задачи, принципы работы. Организация работы среднего медицинского персонала в женских консультациях, роддомах, гинекологических отделениях стационаров
	
	2



	
	2. 
	Организация лечебно-профилактической помощи детям. Учреждения, оказывающие медицинскую помощь детям, их структура, задачи, принципы работы, особенности организации. Организация работы среднего медицинского персонала в детских лечебно-профилактических учреждениях
	
	2

	
	Практические занятия: Государственная система охраны материнства и детства
	4
	

	
	1.
	Основные показатели работы учреждений охраны материнства и детства.

Методика расчет а и анализа показателей деятельности учреждений охраны материнства и детства.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	Решение задач по расчету показателей деятельности учреждений охраны материнства и детства.
	
	

	Раздел 3.
	Основы медицинского страхования граждан.
	
	

	Тема 3.1.

Медицинское страхование.
	Содержание учебного материала.
	
	

	
	1.
	Нормативные акты, регулирующие порядок медицинского страхования на территории РФ.

Основные понятия медицинского страхования.

Характеристика обязательного и добровольного медицинского страхования.

Структура системы ОМС, принципы, права пациента в условиях ОМС.

Базовая и территориальная программы ОМС. 
	2
	

	Раздел 4.
	Экономические основы здравоохранения.
	
	

	Тема 4.1.

Основы экономики здравоохранения.
	Содержание учебного материала.
	
	

	
	1.
	Цели и задачи экономики здравоохранения. Методы экономики здравоохранения.

Источники финансирования в здравоохранении.

Оплата труда в здравоохранении.
	2
	

	Тема 4.2.

Экономическая деятельность и рыночные отношения в здравоохранении.
	Содержание учебного материала.
	
	

	
	1.
	Анализ экономической деятельности организаций здравоохранения.

Формирование рыночных отношений в здравоохранении.
	2
	

	
	Практические занятия. Экономическая деятельность и рыночные отношения в здравоохранении.
	2
	

	
	1.
	Основные показатели экономической деятельности учреждений здравоохранения.

Методика расчета и анализа показателей экономической деятельности учреждений здравоохранения.

Законы ценообразования и особенности рынка медицинских услуг.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся.
	2
	

	
	1.
	Решение задач на определение валовой прибыли, чистой прибыли и специального показателя рентабельности медицинской организации.
	
	

	Итоговое занятие
	Практические занятия
	2
	

	
	1. 
	Проведение зачёта.
	
	

	
	
	Всего: 
	48
	


3. условия реализации рабочей программы учебной дисциплины
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Общественное здоровье и здравоохранение».
Технические средства обучения:  

- компьютер 

- мультимедийный проектор или интерактивная доска

- классная доска (меловая или маркерная), мел или   маркеры

- экран (при отсутствии интерактивной доски)

3.2. Педагогические технологии и методы,  используемые в образовательном процессе: 

личностно - ориентированное обучение;

проблемное обучение;

репродуктивное обучение;

объяснительно-иллюстративное обучение.

3.3. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 

1. Общественное здоровье и здравоохранение. Учебник /В.А. Медик, В. И. Лисицин, В.К. Юрьев. – М.: ГЭОТАР-Медиа,2013. - 288 с.

2. Общественное здоровье и здравоохранение. Практикум: учеб.пособие /В. А. Медик, В.И. Лисицин, А. В. Прохорова. – М.: ГЭОТАР-Медиа,2013. - 144 с.
Дополнительные источники: 

1. Вялков А.И. Управление в здравоохранении Российской Федерации. Теория и практика. – М.: ГЭОТАР-МЕД, 2003. 

2. Герасименко Н.Ф., Максимов Б.П. Полное собрание федеральных законов об охране здоровья граждан. Комментарии, основные понятия, подзаконные акты. – М.: ГЭОТАР-МЕД, 2001. 

3. Медик В.А., Токмачев М.С. Статистика здоровья населения и здравоохранения: учеб. пособие. – М.: Финансы и статистика, 2009. 

4. Пузин С.Н., Гришина Л.П., Храмов И.С. Инвалидность как геронтологическая проблема. – М., 2003. 
5. Решетников А.В. Управление, экономика и социология обязательного медицинского страхования: Руководство: В 3-х т.   – М.: ГЭОТАР-МЕД, 2002. – Т. 3. 

Интернет-ресурсы:

1. Каталог информационной системы «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» http://www.onlain/multiplex.ru
3.4. Учебно-методический комплекс дисциплины:

- комплект лекций и презентаций для теоретических занятий;
- методические указания к занятиям;

- учебно-методические карты занятий;

- тестовые задания;
- методические разработки для обучающихся;

- бланки-образцы для заполнения обучающимися;

- методические разработки для преподавателей.
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения теоретических, практических занятий, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Оценка качества освоения учебной программы включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию.

Текущий контроль проводится в устной, письменной форме, в основе которой лежит пятибалльная технология оценки. Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного контроля в 6 семестре.
Формы и методы текущего контроля по учебной дисциплине доводятся до сведения обучающихся в начале обучения. 

Для текущего контроля по программе создан фонд оценочных средств (ФОС), который включает в себя  контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия (или несоответствия) индивидуальных образовательных достижений основным показателям результатов подготовки.

	Процент результативности (правильных ответов)
	Качественная оценка индивидуальных образовательных достижений

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90 ÷ 100
	5
	отлично

	80 ÷ 89
	4
	хорошо

	70 ÷ 79
	3
	удовлетворительно

	менее 70
	2
	не удовлетворительно


Оценка знаний, умений по результатам текущего контроля производится в соответствии с универсальной шкалой (таблица). 

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	1
	2

	Умения:

- консультировать по вопросам правового взаимодействия гражданина с системой здравоохранения;

- рассчитывать и анализировать показатели общественного здоровья населения;

- вести утвержденную медицинскую документацию.
	экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, контроль в форме тестирования, устного опроса, контроль выполнения   внеаудиторной самостоятельной работы

	Знать:
	

	- факторы, определяющие здоровье населения;

- показатели общественного здоровья населения, методику их расчета и анализа;

- первичные учетные и статистические документы;

- основные показатели, используемые для оценки деятельности лечебно-профилактического учреждения;

- систему организации оказания медицинской помощи городскому и сельскому населению;

- законодательные акты по охране здоровья населения и медицинскому страхованию;

- принципы организации экономики, планирования и финансирования здравоохранения;

- принципы организации и оплаты труда медицинского персонала в лечебно-профилактических учреждениях;

	- контроль в форме тестирования, устного опроса, экспертное наблюдение и оценка на теоретических занятиях

	
	Зачет
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